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Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668

z pézn. zm.).

Uchwata nr R.000.54.19 Senatu Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia 24.09.19 roku
W sprawie dostosowania programow studidw rozpoczynajgcych sie od roku akademickim
2019/2020 do wymagan okreslonych w ustawie 2z dnia 20 Llipca 2018 roku

Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Uchwata nr R.000.40.20 Senatu Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia 9.04.20 roku
W  sprawie  przyjecia zasad dotyczgcych  organizacji  praktyk  studenckich
i doktoranckich w Akademii Pomorskiej w Stupsku w celu przeciwdziatania

rozprzestrzenianiu sie COVID-19.

Uchwata nr R.000.46.19 Senatu Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia 19 czerwca 2019 roku

w sprawie uchwalenia Regulaminu Studidow Akademii Pomorskiej w Stupsku z pdzn. zm.
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W raportowanym okresie praktyki zawodowe odbywaty sie w koncowej fazie ograniczen
zwigzanych z pandemig SARS-CoVU-2 (COVID_19). W tym czasie nastepowat powrdt do
funkcjonowania placowek/instytucji sprzed czasu okresu pandemii i powrdt do zajed
kontaktowych oraz praktyk zawodowych realizowanych w bezposrednim kontakcie ze

studentami, przy zachowaniu ostroznosci i przewidzianych prawem ograniczeniach.

Raport oceny praktyk zawodowych studentéw w Akademii Pomorskiej w Stupsku zostat
przygotowany na podstawie, przekazanych przez poszczegdlne jednostki dydaktyczne,
sprawozdan z realizacji praktyk zawodowych i na podstawie ankiet oceniajgcych praktyki
zawodowe. Ankiety byty wypetniane przez studentdw anonimowo i dobrowolnie, za
posrednictwem strony Internetowej Wirtualnego Dziekanatu.

Zebrane dane statystyczne zestawiono w ponizsze informacje zbiorcze.

Tabela nr 1. Wykaz jednostek dydaktycznych z danymi.

Jednostka Liczba ocenianych Liczba studentdw Liczba studentdw
dydaktyczna kierunkdw objetych wypetniajgcych
praktyka* ankiete**

Instytut
Bezpieczeristwa i 5 697 385

Zarzgdzania

Instytut Filologii 3 62 b2
1 6 74

Instytut Biologii i
Nauk o Ziemi 3 54 52

Instytut
Geografii
Spoteczno- 1 50 47
Ekonomicznej i
Turystyki

Instytut Nauk
Scistych i
Technicznych

Instytut 5 342 156
Pedagogiki

3 105 51
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Instytut Prawa i
Administracji

Instytut Nauk o
Zdrowiu

Katedra Sztuki
Muzycznej

% ankietyzacji

Zrédto; dane Akademia Pomorska w Stupsku za rok akademicki 2021 - 2022. Opracowanie wtasne.

Legenda:

* Liczba studentéw ogdtem objetych praktyka jest wielokrotnoscia semestrédw w ktdrych studenci byli objeci praktyka
w roku akademickim (np. dwa razy w roku akademickim wypetniali ankiete za kazdy semestr ktérym byta praktyka)
**Liczba studentdw wypetniajgcych ankiete jest wieksza od liczby studentdw ogdtem objetych praktyka z uwagi na
studenta z odroczonym terminem realizacji praktyki

PODSUMOWANIE
1200 | EPE SV Pie
L . . . 56 ? 61 56 35

63
1000 +
800 -+
g |
2 600 +
400 +
200 +
O J

2.1. 2.3. 3.1. 3.2.

Nr pytania

m50 m45 m4,0 3,5 m3,0 m20

Rysunek 1. Podsumowanie ankiet pyt. 1 - 5.

Zrodito: Opracowanie wtasne.
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Legenda/pytania ankietowe humer, gdzie (5 - ocena najwy2sza, 2 - ocena hajnizszal:

1.1. Jak ocenia Pani/Pan infrastrukture miejsca praktyk i jej dostepnosc¢ dla oséb odbywajacych praktyke
zawodowg, W tym takze 2z ograniczong sprawnoscia fizyczng?

1.2. Jak ocenia Pani/Pan organizacje praktyk ze strony Uczelni, w tym regulamin praktyk?

1.3. Jak ocenia Pani/Pan baze/dostepnosé miejsc praktyk oferowanych przez Uczelnie?

1.4. Jak ocenia Pani/Pan dostepnosc informacji na temat wymaganych w programie studidw praktyk?

2.1. W jakim stopniu praktyki przyczynity sie do pogtebienia zdobytych w trakcie studidw efektdw uczenia sie
w zakresie wiedzy i umiejetnosci?

2.2. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pana/Pani samodzielnos$¢ i odpowiedzialnosé podczas wykonywania
pracy?

2.3. W jakim stopniu praktyki rozwinety Pana/Pani umiejetnos¢ komunikowania sie i pracy w zespole?

3.1. Jak ocenia Pani/Pan zaangazowanie oraz pomoc opiekuna praktyk u pracodawcy?

3.2. Jak ocenia Pani/Pan wsparcie ze strony koordynatora/opiekuna praktyk ze strony Uczelni?

4.Jak ocenia Pan/Pani ogdlny stopien satysfakcji z odbytej praktyki?

5.W jakim stopniu Pana/Pani zdaniem praktyki zwiekszaja szanse na pdZniejsze znalezienie zatrudnienia?

6. Czy widzi Pan/Pani potrzebe zmiany/usprawnienia
organizacji praktyk ze strony Uczelni, w tym ewentualne
zmiany w karcie przedmiotu praktyki?

Rysunek 2. Podsumowanie ankiet pyt.6.

Zrodto: Opracowanie wtasne.

Srednia ocena praktyk to 4,49
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W pytaniach od 1. do 5. - od 51,46% do 70,97% respondentéw udzielito odpowiedzi na
poziomie ,bardzo dobrym”; od 20,73% do 31,62% badanych odpowiedziato na poziomie
,dobrym plus” i ,dobrym”; za ,dostatecznym plus” i ,dostatecznym” opowiedziato sie od
6,17% do 13,33% wypetniajagcych ankiety; natomiast od 1,70% do 5,77% ankietowanych

wskazato na ocene ,niedostateczng”.

W pytaniu 6. - 86% respondentdw nie widzi potrzeby zmiany/usprawnienia organizacji
praktyk na uczelni, w tym ewentualnych zmian w Kkarcie przedmiotu praktyki,

a 14 % badanych jest na ,tak”.

Studenci wysoko ocenili wszystkie obszary poddane ocenie. Docenili nauczycieli
akademickich zaangazowanych w procedure praktyk zawodowych oraz opiekundw praktyk
2 ramienia jednostki/placowki za zaangazowanie i pomoc oraz za udzielanie przez nich

niezbednych informacji na temat praktyk.

. W przewazajgcej wiekszosci studenci nie mieli problemu ze znalezieniem miejsca

odbywania praktyki zawodowej. Wiekszos¢ studentdw wybierata miejsce odbywania praktyki
zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i pokrywajgce sie z kierunkiem i Sciezkg studidw.

Wybdr miejsca praktyki studenci uzalezniali tez od miejsca zamieszkania/pobytu.

Czesc¢ studentdw z Akademii Pomorskiej w Stupsku miata zaliczong praktyke na podstawie

wykonywanej pracy zawodowej, odbytego stazu lub dziatalnosci wolontarystycznej.

Z ogodlnej liczby studentéw zaliczajgcych praktyki zawodowe 61,89% wypetnito ankiete

oceniajacq proces praktyk zawodowych.

Srednia ocena praktyk to 4,49 - co kwalifikuje je na poziomie oceny ,dobry plus”.
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Odbywanie cyklicznych spotkan Uczelnianego Koordynatora Praktyk i Stazy
2 Instytutowymi Koordynatorami Praktyk i Stazy.

. Wspdtpraca Uczelhianego Koordynatora Praktyk i Stazy z jednostkami uczelni.

. Wspdtpraca Instytutowych Koordynatordw Praktyk i Stazy oraz Akademickich Opiekundw

Praktyk z podmiotami zewnetrznymi w obszarze praktyk zawodowych.
. Przeprowadzanie na poczatku roku akademickiego przez akademickich opiekundw
praktyk zawodowych, przy wsparciu instytutowych koordynatordw praktyk i stazy,

spotkan ze studentami pierwszych rocznikdw.

Biezgce prowadzenie przez akademickich opiekundw praktyk zawodowych konsultacji ze

studentami w zakresie praktyk zawodowych.

. Prowadzenie przez akademickich opiekundw praktyk zawodowych hospitacji (obserwacji

- wizytacji) praktyk zawodowych w miejscu ich odbywania przez studentdw.

Wskazanie studentom koniecznosci ich samodzielnhosci w procesie realizacji przedmiotu

Praktyki Zawodowe.
. Motywowanie studentdw do wypetnianie ankiet oceniajacych praktyki zawodowe.
. Terminowe sktadanie sprawozdan z realizacji studenckich praktyk i stazy przez

Akademickich Opiekundw Praktyk do Biura ds. Ksztatcenia za miniony rok akademicki

w terminie do 15 listopada.
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